KALLELSE TILL EXTRA BOLAGSSTAMMA I GABATHER AB (PUBL)

Aktiedgarna i Gabather AB (publ), org.nr 556970-5790, ("Gabather” eller "Bolaget”) kallas hiarmed till
extra bolagsstimma den 16 december 2021 kl. 16.00 i Scandic Skogshdjd lokaler pa Téppgatan 15 i
Sodertilje. Rostrittsregistrering borjar kl. 15.30.

Den extra bolagsstimman &r sammankallad pa begéran fran aktiedgare motsvarande mer &n 10 procent av
antalet utestdende aktier och roster i Gabather per dagen for denna kallelse (”AktieAgargruppen”).
Aktiedgargruppen har begért att extra bolagsstimman hélls for att besluta om antalet styrelseledamoter, val
av styrelseledamoter, val av styrelseordforande, arvode for tilltrddande styrelse, inforande av
optionsprogram for styrelse och ledande befattningshavare samt beslut om bemyndigande for verkstillande
direktdren att besluta om justering av besluten.

Styrelsen har beslutat att extra bolagsstimman ska genomforas som hybridstimma. Detta innebér att man
som aktiedgare kan vilja om man vill nirvara fysiskt pa plats eller vara involverad i bolagsstimman péa
distans genom forhandsrostning (postrostning) med stdd av tillfdlliga lagregler. Information om de av extra
bolagsstimman fattade besluten offentliggdérs den 16 december 2021, s& snart utfallet av rdstningen har
slutligt sammanstéllts.

Anmiilan fysiskt deltagande

Riitt att delta pa extra bolagsstimman fysiskt har den som dels upptagits som aktiedgare i den av Euroclear
Sweden AB forda aktieboken avseende forhallandena den 8 december 2021, dels senast den 10 december
2021 till Bolaget anméler sin avsikt att delta pd extra bolagsstimman. Anmélan kan ske skriftligt under
adress Gabather AB, c/o Fredersen Advokatbyra, Lastmakargatan 18, 111 44 Stockholm eller via e-post till
gabather@fredersen.se. Vid anmélan ska anges namn, adress, person- eller organisationsnummer,
telefonnummer, samt, i forekommande fall, antal bitrdden (hogst tva).

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade, dvs. forvarade i en depa, maste tillfélligt inregistrera
aktierna i eget namn i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken for att fa delta i bolagsstimman.
Sadan registrering méste vara verkstilld senast den 10 december 2021 och bor begéras i god tid fore denna
dag hos den som forvaltar aktierna.

Sker deltagande med stdd av fullmakt bor denna, tillsammans med férekommande registreringsbevis eller
andra behorighetshandlingar, inséndas i samband med anmélan. Fullmaktsformuldr finns tillgéngligt hos
Bolaget och pa Bolagets webbplats, www.gabather.com, och sdnds pé begéran till aktiedgare som uppger
sin postadress.

Forhandsrostning

Tillfélliga lagregler innebdar en mojlighet for Gabather att ordna med forhandsréstning vid extra
bolagsstimman. Gabathers styrelse har beslutat att erbjuda denna mgjlighet, dvs. den som viljer att inte
delta fysiskt pé extra bolagsstimman kan l&mna sin rost i forvag.

Vid deltagande pé extra bolagsstimman genom forhandsrostning géller till viss del samma regler som vid
fysiskt deltagande. Rétt att delta vid extra bolagsstimman genom forhandsrostning har den som dels
upptagits som aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken den 8 december 2021, dels anmalt
sitt deltagande genom att ha avgett sin forhandsrost till Bolaget senast den 15 december 2021.

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade méste registrera aktierna i eget namn for att bli
upptagen som aktiedgare i framstéllningen av aktieboken. Sddan registrering, som kan vara tillféllig, méste
vara verkstélld senast den 10 december 2021, vilket innebér att aktiedgaren i god tid fore detta datum maste
instruera forvaltaren hdrom

For forhandsrostning ska ett sérskilt formuldr anvidndas. Formulédret finns tillgdngligt pa
www.gabather.com. Férhandsrostningsformuléret géller som anmalan till bolagsstdimman for de aktiedgare



som vill delta pa bolagsstimman genom forhandsrostning. Det ifyllda formuldret méste vara Bolaget
tillhanda senast den 15 december 2021. Det ifyllda formuléret ska skickas till ”Extra bolagsstimma”, c/o
Fredersen Advokatbyra, Lastmakargatan 18, 111 44 Stockholm eller per e-post till gabather@fredersen.se.
Om aktiedgaren forhandsrostar genom ombud ska fullmakt bildggas formuldret. Om aktiedgaren ar en
juridisk person ska kopia av registreringsbevis eller annan behorighetshandling bildggas formuléret.
Aktiedgaren fér inte forse forhandsrosten med sérskilda instruktioner eller villkor. Om sé sker &r rosten
(dvs. forhandsrostningen i sin helhet) ogiltig. Ytterligare anvisningar och villkor framgér av
forhandsrostningsformuléret.

Firslag till dagordning

1 Oppnande

2. Val av ordfoérande vid extra bolagsstimman

3. Upprittande och godkédnnande av rostlangd

4. Godkénnande av dagordning

5. Val av en eller tvé justeringspersoner

6. Prévning av om bolagsstimman blivit behdrigen sammankallad

7. Faststillande av antalet styrelseledamoter

8. Faststéllande av arvode till styrelsen

9. Val av nya styrelseledaméter

10. Val av styrelseordforande

11. Beslut om att anta ett incitamentsprogram for styrelsen

12. Beslut om att anta ett incitamentsprogram for ledande befattningshavare
13. Beslut om bemyndigande for verkstéllande direktdren att besluta om justering av besluten
14. Avslutning

Beslutsforslag

Val av ordforande vid extra bolagsstimman (punkt 2)
Bolagets styrelse har foreslagit att advokat Filip Funk vid Fredersen Advokatbyra, eller den som styrelsen
utser vid hans forhinder, utses till ordférande vid extra bolagsstimman.

Uppriittande och godkiinnande av rostlingd (punkt 3)

Den rostlingd som foreslds godkénnas dr den rostlingd som upprittats av Fredersen Advokatbyrd pa
uppdrag av Bolaget, baserat pa bolagsstimmoaktieboken, fysiskt niarvarande aktiedgare samt inkomna
forhandsroster och som kontrollerats och tillstyrkts av justeringspersonen.

Val av en eller tvd justeringspersoner (punkt 5)

Till person att jimte ordféranden justera protokollet fran bolagsstimman foreslas Niclas Blomstrom eller
den som styrelsen anvisar vid hans forhinder. Justeringspersonens uppdrag att justera protokollet frén
bolagsstimman innefattar dven att kontrollera rostlingden och att inkomna forhandsrdster blivit rétt
atergivna i protokollet fran bolagsstamman.

Faststillande av antalet styrelseledamoter, faststillande av arvode ftill styrelsen, val av nya
styrelseledamater och val av styrelseordforande (punkt 7-10)
Aktiedgargruppen foreslér foljande:

att styrelsen ska besta av fyra ledamoter och inga suppleanter,

att eventuella nyvalda styrelseledaméter sal erhélla arvode for sitt arbete som styrelseledaméter i enlighet
med den arvodesniva som beslutades av arsstimman 2021, proportionerligt i forhéllande till mandattidens
langd,

att styrelsen for tiden till slutet av nésta arsstimma ska bestd av ledamodterna Olov Sterner, Anders
Lonnberg, Katarina Gospic och Bert Junno. Forslaget innebér séledes att Anders Lonnberg, Katarina
Gospic och Bert Junno viljs som nya styrelseledamoter och att Olov Sterner kvarstar som styrelseledamot.



Samtliga 6vriga nuvarande ledamoéter entledigas i samband med stimman fOrutsatt att stimman véljer i
enlighet med Aktiedgargruppens forslag,

att Anders Lonnberg viljs till styrelseordforande.

Information om till nyval foreslagna styrelseledamaéter

Anders Lonnberg ér en svensk civilekonom och sjukvérdspolitiker. Lonnberg utsags 2015 av regeringen
till nationell samordnare for Life Science-fragor. Lonnberg var politiskt sakkunnig i Socialdepartementet
1983-1987, statssekreterare 1987-1990, forhandlingschef pa flygbolaget SAS 1990-1994,
forbundsdirektér i SACO 1994-2001. Darefter var han PR-konsult vid JKL samt i egen firma. Han var vice
verkstillande direktor i likemedelsforetaget Novartis Sverige AB 2006-2011. Lonnberg ar sedan 1994
ledamot av fullmiktige i Stockholms lins landsting. Aren 2002-2006 var han &ven ledamot av
landstingsstyrelsen och ordférande i dess dgarutskott. Lonnberg har i flera perioder sedan 2015 tjanstgjort
som erséttare i Sveriges riksdag: november 2015 till april 2016, april till augusti 2017 och september 2018
till januari 2019. Lonnberg driver idag ett eget bolag i konsultbranschen.

Oberoende i forhallande till bolaget, bolagsledningen och i forhéllande till storre aktiedgare i bolaget.
Innehar inga aktier i Gabather.

Katarina Gospic ir likare, fil. mag. i fysiologi och medicine doktor vid Karolinska Institutet i Stockholm.
Som tjugosjuaring blev hon intervjuad i The New York Times for sin banbrytande hjarnforskning. 2013
sommarpratade hon i P1 och 2015 blev hon ett av de nya ansiktena som fick pryda "Stockholm Hall of
Fame" p& Arlanda. Hon har fatt utmérkelser som Mensapriset och blivit utndmnd till bdde Supertalang och
Superkommunikatdr. Gospic ér entreprendr sedan tio ar tillbaka och jobbar nu med den senaste teknologin,
exempelvis VR, AR, Al och datafusion inom bland annat utbildning, hilsa, infrastruktur och property tech
for XR-bolaget Spinview. Hon har skrivit sju populédrvetenskapliga bocker och &r en frekvent inbjuden
hjédrnexpert i media. Gospic ér styrelseledamot i det egna bolaget Brainbow Labs AB.

Oberoende i forhallande till bolaget, bolagsledningen och i forhéllande till storre aktiedgare i bolaget.
Innehar inga aktier i Gabather.

Bert Junno har erfarenhet av foretagsledning och styrelsearbete for ett flertal bolag verksamma inom
elektronik, bioteknik och IT i bade Europa och USA. Han har tillsammans med andra grundat Gabather och
flera andra bioteknikbolag som WntResearch AB, Galecto Biotech AB, Aptahem AB och Cyxone AB. Bert
Junno har en Ph.D. i fysik och teknik for halvledare och M.Sc. i fysik fr&n Lunds universitet. Junno har
tidigare varit styrelseledamot i Taurus Energy AB (publ), Cardiovax llc., Galecto Biotech AB, Aptahem
AB (publ), VD och styrelseledamot WntResearch AB (publ). Han har dven varit VD och styrelseledamot i
Gabather. Han avgick som VD under 2018. Ledamot av PRVs insynsrad 2010-2019. Junno ir idag
styrelseordforande i Cyxone AB (publ), styrelseordférande i CombiGene AB (publ), styrelseledamot i
Accequa AB och Accequa GmbH.

Beroende i forhallande till bolaget och bolagsledningen. Oberoende 1 forhéllande till storre aktiedgare i
bolaget. Innehar inga aktier i Gabather.

Beslut om att anta ett incitamentsprogram for styrelsen (punkt 11)

Aktiedgare motsvarande mer én 10 procent av antalet utestdende aktier och roster i Gabather per dagen for
kallelsen (”Aktiedgargruppen”) foreslér att bolagsstimman beslutar om emission av hogst 200 000
teckningsoptioner inom ramen for ett incitamentsprogram till styrelseledamdter i Bolaget enligt foljande.

a) Hogst 200 000 teckningsoptioner ska emitteras, innebérande att aktiekapitalet kan 6ka med hogst cirka
88 919,68 kronor.



b) Ritt att teckna teckningsoptioner ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretrddesritt, tillkomma
Gabather. Teckningsoptionerna emitteras vederlagsfritt. Teckning av teckningsoptioner ska ske pa
teckningslista i direkt anslutning till beslutet eller den lédngre tid som styrelsen beslutar om.

c) Bolaget ska sedan vidaredverlita teckningsoptionerna till styrelseledaméter inom Bolaget enligt
villkoren for incitamentsprogrammet. Sista dag for forvérv av teckningsoptioner ska vara den 14 januari
2022.

d) Varje teckningsoption ger rétt att teckna en ny aktie i Gabather under perioden frén och med den 15
februari 2025 till och med den 28 februari 2025, till en teckningskurs motsvarande 150 procent av den
volymvégda genomsnittskursen for Bolagets aktie under den ndrmaste perioden om tio handelsdagar
omedelbart fore erbjudandet om forvérv av teckningsoptionerna, dock som légst aktiens kvotvirde.
Eventuell 6verkurs ska tillforas den fria 6verkursfonden.

e) Teckning av teckningsoptioner ska ske senast den 14 januari 2022. Styrelsen ska dock ha ritt att
forldnga teckningstiden.

f) For teckningsoptionerna ska i ovrigt gilla de villkor som framgar av Bilaga A.

Incitamentsprogrammet innebdr att Bolagets styrelseledaméter och tillkommande styrelseledamoter
erbjuds att forvérva teckningsoptioner till marknadsvirde berdknat enligt Black-Scholes virderingsmodell.

Varje teckningsoption berédttigar optionsinnehavaren till teckning av en ny aktie i Bolaget till en
teckningskurs motsvarande 150 procent av den volymvigda genomsnittskursen for Bolagets aktie under
den ndrmaste perioden om tio handelsdagar omedelbart f{ore erbjudandet om forvirv av
teckningsoptionerna, dock som légst aktiens kvotvirde. Antalet aktier som varje teckningsoption beréttigar
till teckning av, samt teckningskursen, ska omraknas i héndelse av split, ssammanldggning, emissioner m.m.
i enlighet med sedvanliga omrékningsvillkor.

Varje teckningsoption ger rétt att teckna en ny aktie i Gabather under tiden frén och med den 15 februari
2025 till och med den 28 februari 2025.

Priset per teckningsoption vid dverlatelse till deltagarna ska faststillas av ett av Bolaget anlitat oberoende
vérderingsinstitut och motsvara teckningsoptionens marknadsvérde vid tidpunkten for forvirvet beréknat
enligt Black-Scholes virderingsmodell. Baserat pa en aktiekurs om 6,36 kronor har marknadsvéardet for
teckningsoptionerna preliminért berdknats till 0,55 kronor per teckningsoption.

Skélet for avvikelsen fran aktiedgarnas foretrddesrdtt dr att implementera ett incitamentsprogram for
Bolagets medarbetare.

En forutséttning for deltagande i incitamentsprogrammet ér att deltagaren ingatt ett avtal om forkop med
Gabather, varigenom Gabather, med vissa undantag, forbehaller sig rétten att aterkdpa teckningsoptioner
om deltagarens engagemang i Gabather upphdr eller om deltagaren dnskar vidaredverlata optionerna fore
det att teckningsoptionerna kan utnyttjas.

Aktie som tillkommit pa grund av nyteckning medfor ritt till vinstutdelning for forsta gangen pé den
avstdmningsdag for utdelning som infaller ndrmast efter det att aktieteckning verkstillts och aktien

upptagits i aktieboken genom registrering hos Euroclear Sweden AB.

Férdelning av teckningsoptioner



Ritt att forvdrva teckningsoptioner ska tillkomma Bolagets styrelseledaméter och tillkommande
styrelseledamoter, fOrutsatt att dessa ingétt avtal om forkdop med Bolaget. Maximalt 50 000
teckningsoptioner ska kunna tilldelas respektive person.

Kostnader och utspddning
Priset vid overlatelse av teckningsoptionerna kommer att vara marknadsmaéssigt, vilket innebér att det inte
uppkommer négra sociala avgifter for Gabather i samband med forvérvet av teckningsoptionerna.

Baserat pé antalet aktier i Gabather per dagen for kallelsen till bolagsstimman kan maximal utspadning till
foljd av teckningsoptionsprogrammet uppgé till cirka 1,47 procent. Med beaktande dven av aktier som kan
ges ut enligt tidigare implementerat incitamentsprogram och med beaktande av de teckningsoptioner som
foreslés erbjudas ledande befattningshavare 1 Bolaget uppgér maximal utspadning till cirka 1,45 procent.

Incitamentsprogrammet forvintas endast ha en marginell inverkan p& Bolagets nyckeltal.

Syftet med incitamentsprogrammet
Aktiedgargruppen bedomer att ett aktierelaterat incitamentsprogram &r viktigt for att skapa incitament for
Bolagets styrelseledaméter att alltid verka for Bolagets positiva utveckling.

Beredning av forslaget
Incitamentsprogrammet har utarbetats av Aktiedgargruppen i samrad med externa radgivare.

For en beskrivning av Bolagets ovriga langsiktiga incitamentsprogram hénvisas till Bolagets hemsida,
www.gabather.com.

Beslut om att anta ett incitamentsprogram for ledande befattningshavare (punkt 12)

Aktiedgare motsvarande mer én 10 procent av antalet utestdende aktier och roster i Gabather per dagen for
kallelsen (”Aktiedgargruppen”) foreslér att bolagsstimman beslutar om emission av hogst 175 000
teckningsoptioner inom ramen for ett incitamentsprogram till ledande befattningshavare inom Bolaget
enligt foljande.

a) Hogst 175 000 teckningsoptioner ska emitteras, innebarande att aktiekapitalet kan 6ka med hogst cirka
77 804,72 kronor.

b) Ritt att teckna teckningsoptioner ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretrddesritt, tillkomma
Gabather. Teckningsoptionerna emitteras vederlagsfritt. Teckning av teckningsoptioner ska ske pa
teckningslista i direkt anslutning till beslutet eller den lédngre tid som styrelsen beslutar om.

c) Bolaget ska sedan vidareoverldta teckningsoptionerna till ledande befattningshavare inom Bolaget
enligt villkoren for incitamentsprogrammet. Sista dag for forvirv av teckningsoptioner ska vara den 14
januari 2022.

d) Varje teckningsoption ger rétt att teckna en ny aktie i Gabather under perioden frén och med den 15
februari 2025 till och med den 28 februari 2025, till en teckningskurs motsvarande 150 procent av den
volymvégda genomsnittskursen for Bolagets aktie under den ndrmaste perioden om tio handelsdagar
omedelbart fore erbjudandet om forvérv av teckningsoptionerna, dock som légst aktiens kvotvirde.
Eventuell 6verkurs ska tillforas den fria 6verkursfonden.

e) Teckning av teckningsoptioner ska ske senast den 14 januari 2022. Styrelsen ska dock ha ritt att
forldnga teckningstiden.



f) For teckningsoptionerna ska i 6vrigt gilla de villkor som framgar av Bilaga A.

Sammanlagt omfattar incitamentsprogrammet hogst fyra personer. Incitamentsprogrammet innebér att
Bolagets ledande befattningshavare erbjuds att forvérva teckningsoptioner till marknadsvirde beréknat
enligt Black-Scholes vérderingsmodell.

Varje teckningsoption berédttigar optionsinnehavaren till teckning av en ny aktie i Bolaget till en
teckningskurs 150 procent av den volymvégda genomsnittskursen for Bolagets aktie under den nérmaste
perioden om tio handelsdagar omedelbart fore erbjudandet om forvérv av teckningsoptionerna, dock som
lagst aktiens kvotvéirde. Antalet aktier som varje teckningsoption beréttigar till teckning av, samt
teckningskursen, ska omréknas i héndelse av split, sammanldggning, emissioner m.m. i enlighet med
sedvanliga omréakningsvillkor.

Varje teckningsoption ger rétt att teckna en ny aktie i Gabather under tiden frén och med den 15 februari
2025 till och med den 28 februari 2025.

Priset per teckningsoption vid dverlatelse till deltagarna ska faststillas av ett av Bolaget anlitat oberoende
vérderingsinstitut och motsvara teckningsoptionens marknadsvirde vid tidpunkten for forvarvet berdknat
enligt Black-Scholes virderingsmodell. Baserat pa en aktiekurs om 6,36 kronor har marknadsvérdet for
teckningsoptionerna preliminért berdknats till 0,55 kronor per teckningsoption.

Skélet for avvikelsen fran aktiedgarnas foretrddesrdtt dr att implementera ett incitamentsprogram for
Bolagets medarbetare.

En forutséttning for deltagande i incitamentsprogrammet ér att deltagaren ingatt ett avtal om forkop med
Gabather, varigenom Gabather, med vissa undantag, forbehaller sig rétten att aterkdpa teckningsoptioner
om deltagarens engagemang i Gabather upphdr eller om deltagaren 6nskar vidaredverlata optionerna fore
det att teckningsoptionerna kan utnyttjas.

Aktie som tillkommit pa grund av nyteckning medfor ritt till vinstutdelning for forsta gangen pé den
avstdmningsdag for utdelning som infaller ndrmast efter det att aktieteckning verkstéllts och aktien
upptagits i aktieboken genom registrering hos Euroclear Sweden AB.

Férdelning av teckningsoptioner

Ritt att forvdrva teckningsoptioner ska tillkomma hogst fyra av Bolagets ledande befattningshavare,
forutsatt att dessa ingatt avtal om forkdp med Bolaget. Teckningsoptionerna ska fordelas enligt foljande:
Hogst 50 000 teckningsoptioner ska erbjudas till Bolagets VD, Michael-Robin Witt.

Hogst 50 000 teckningsoptioner ska erbjudas till Stefan Rehnmark.

Hogst 50 000 teckningsoptioner ska erbjudas till Christine Ryan.

Hogst 25 000 teckningsoptioner ska erbjudas till Kristofer Svensson. Anledningen till det ldgre antalet
optioner &ér den begransade omfattningen av konsultuppdraget.

Kostnader och utspddning
Priset vid overlatelse av teckningsoptionerna kommer att vara marknadsmaéssigt, vilket innebér att det inte
uppkommer négra sociala avgifter for Gabather i samband med forvérvet av teckningsoptionerna.

Baserat pé antalet aktier i Gabather per dagen for kallelsen till bolagsstimman kan maximal utspéddning till
foljd av teckningsoptionsprogrammet uppgé till cirka 1,29 procent. Med beaktande dven av aktier som kan
ges ut enligt tidigare implementerat incitamentsprogram och med beaktande av de teckningsoptioner som
foreslés erbjudas styrelsen i Bolaget uppgar maximal utspéddning till cirka 1,26 procent.

Incitamentsprogrammet forvéintas endast ha en marginell inverkan p& Bolagets nyckeltal.



Syftet med incitamentsprogrammet

Aktiedgargruppen bedomer att ett aktierelaterat incitamentsprogram ar viktigt for att skapa incitament for
Bolagets ledande befattningshavare att alltid verka for Bolagets positiva utveckling da dessa personer utgor
ett viktigt led i Bolagets fortsatta verksamhet.

Beredning av forslaget
Incitamentsprogrammet har utarbetats av Aktiedgargruppen i samrad med externa radgivare.

For en beskrivning av Bolagets ovriga langsiktiga incitamentsprogram hénvisas till Bolagets hemsida,
www.gabather.com.

Beslut om bemyndigande for verkstillande direktoren att besluta om justering av besluten (punkt 13)
Aktiedgargruppen foreslar att extra bolagsstimman bemyndigar den verkstéllande direktoren, eller den som
den verkstéllande direktdren i Ovrigt forordnar, att vidta smérre justeringar och fortydliganden av de pa
extra bolagsstimman fattade besluten i den utstrdckning detta &r erforderligt for registrering och
verkstéllande av besluten.

Majoritetskrav
For giltiga beslut under punkterna 11 och 12 krivs att de bitrdds av aktiedgare med minst nio tiondelar av
savil de avgivna rosterna som de vid stimman foretradda aktierna.

Ovrig information
Vid tidpunkten for denna kallelse uppgér det totala antalet aktier och roster i Bolaget till 13 407 913.
Bolaget innehar inga egna aktier.

Formulér {or forhandsrostning, fullmaktsformulér, fullstdndiga forslag samt relaterade handlingar kommer
att hallas tillgéngliga hos Bolaget och pa Bolagets hemsida &tminstone tva veckor fore bolagsstimman.
Handlingarna séinds pé begéran till aktieigare som uppger sin postadress.

Styrelsen och verkstéllande direktdren ska, om nagon aktieégare begér det, och styrelsen anser att det kan
ske utan vésentlig skada for Bolaget, ldmna upplysningar om forhallanden som kan inverka pé
beddmningen av ett drende pa dagordningen och Bolagets forhallande till annat koncernbolag.

Bolaget har sitt site i Sodertélje.

Behandling av personuppgifter
For information om hur dina personuppgifter behandlas se
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf

Sodertilje i december 2021
Gabather AB (publ)
Styrelsen



